
                             2024 10 10                                             
Staffan Norin 

            PROTOKOLL 

 

Vän i Umeå Ansvarsgrupp (Styrelse) nr 8 - 2024 10 10 

Tid Tor 10 okt kl 18.00- 21.00  

Plats: Folkuniversitetet 

Deltagande 
ledamöter 

Annie Andersson, Bjerre Ljungberg, Ulla Ljungberg, Marcel Mukdad, 
Staffan Norin, Lotta Nygren, Mehmet Oturan, Naska Qadir,,  

Personal  Åsa Norin, Alva Kling, Anna Baral   

Övriga  inbjudna  

Kan inte delta Will Skaskiw, Aya Al Hajj, Abdul Hassani, Lara Heppenstall,  

Underlag Se länkar i agenda  

Mötesordf resp 
sekreterare 

Ordförande Staffan Norin 
Sekreterare Alva Kling 

 

Nr Ärende Ansvar Beslut/bilaga 

1. Inledning och 
syfte  

15 min 

  Ordförande öppnar mötet.  Mötet är stadgeenligt utlyst och 
mötet beslutsmässigt. Sekreterare är Alva Kling och ordförande 
Staffan Norin (justerar protokollet). 

Kort incheckning 

2 Info och agenda 

5 min 

  Syfte: Särskild information om mötet och förslag till agenda.  

Dagens agenda fastställdes. Övriga frågor - inga. 

3. Föregående 
möten och 
protokoll   

 Syfte: Frågor och aktiviteter från föregående möten. 

Föregående mötesprotokoll är justerat och fastställs härmed.  
Uppföljning Öppna akt (se bilaga 1) - frågor om “Medlemskap”. 



[Skriv här][Skriv här][Skriv här] 

Texten hemsidan behöver ändras så att “gratis” tas bort. Samt 
noteras att det där saknas protokoll från styrelse- och årsmöte.  

4. Omvärlden  
 

10 min 

 Syfte: Info och avstämning om särskilt viktigt i omvärlden  
- Info och synpunkter 

- Min sanning - intervjuade Faiza Idle, beskrev de två världarna 
och konflikten mellan dem. I den somaliska världen har hon 
nått toppen och i den svenska världen är hon längst ner i en 
karriärsstege. Hon hade fått en fråga om hur hon kan “känna 
så många vita människor”.  

- Fryshuset “Tillsammans för Sverige” - tre ungdomar (en sikh, 
muslim, judinna) gick ut på skolor och berättade. 

- Fryshuset “I mina skor” - judar och muslimer som berättar sin 
historia. Vi funderar på att bjuda in honom till en workshop i 
Integrative Complexity (IC) som handlar om att omvärdera 
och förändra sin syn på världen.  

- Det händer mycket i omvärlden och vi reflekterar över hur vi 
ska uttrycka oss över allt som händer (tänker ffa på 
Mellanöstern). ViU ta ställning, uttala sig på olika sätt? 
Reflekterar över att ta ställning för fred osv. 

- Funderar över om de kommer att komma fler flyktingar hit 
från Libanon, Irak m.fl. Vi inser samtidigt att Europa är som 
ett “fort” som inte tar emot många. 

- Demonstration på lördag Umeå för Palestina  
 

5 Internt  
 

Personal,  

kontor  

ekonomi  etc 

 

10 min 

 Syfte: Information  

Allmänna underlag som finns för varje möte: 

A  Föreningens handbok - beslutsdokument 

Personal, Se ViU - Personal: roller o uppgifter- 2024.docx 
 
Anställningar. Åsa, Elinn o Alva 100% ,  
Latifa 100% (förlängt med AF från 3 sep) 
Jessica: 70% (tom jan 25, men planerad förlängning feb 25) 
Anna: 90% (1 okt - 30 dec), (men planerad förlängning feb 25) 

Mohammad Zare anställs på 20 % inom Första steget (vi övertar 
anställning och ansvar som konsekvens av det ändrade 
samarbetet med RBM. 

Hjälp och service från personal till aktiviteter - viktigt att 
personalen känns tillgänglig för volontärerna. Kontoret säger till 
om det blir övermäktigt, annars tillgängliga för att hjälpa till.  

Budget - inspel för resterande 2024 inskickade. Planerar för 2025. 
Ny budgetavstämning 2024 per 31 okt, även som grund inför 2025 

134%200%20R
132%200%20R
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Idrott och friluftsliv: 
Fotbollen - besvärlig ekonomisk situation där finansiering saknas - 
- bedömd kostnad är ca 20 tkr per termin som tidigare 
finansierats av Thorén-gruppen. Nu måste vi ordna annan 
finansiering från sponsorer, projekt eller kommunen. Vi bör också 
ta vara på lokalt aktivitetsstöd genom att registrera deltagare 
under 25 år. Annie och Åsa/Anna stämmer av med Sofia och 
funderar. NY AKT 13:24. 
 
Även registrerad närvaro vid beachvolleyn - Bjerre hanterar. 
 
Prova på dag för idrott? Ev lägga i början av nästa termin och söka 
pengar från Umeå energi, RF-SISU och kanske rabatt på IKSU? 
Annie och Alva planerar vidare tillsammans med idrottsgruppen. 

Behöver fler volontärer till Bad för kvinnor och söka pengar för 
det  

6. Föreningens 
Verksamhet 

Större 
genomförda  
och planerade 
arrangemang  

 

20 min 

SN mfl 

INFO 

Syfte: Info, kort avstämning om verksamhet o projekt 

Registrerade akt (10 okt): Ca 11 200 st! 

Genomförda större arrangemang möten (sen förra mötet) 

- Fredsfika på Pilgatan den 7 september (kl. 11-16) 

- Världens fika 13 september kl.13.30-15.00 

- Folkfest på Folkuniversitetet 14 sep. 

- Höga kusten 15 sep. 

- Demokrati och inkludering börjar den 18 sep 
(samtal om heder), även 2 okt icke-våld  

- Världens jazz - 27 sep kl. 13-15  

Planerade externa arrangemang och fester 
Årshjul utåtriktade 2024 Vän i Umeå (1).xlsx 

- Tack o tacofest volontärer: Boka 24 nov. Hamnmagasinet 

- Världens fika 25/10, 6/12 

Policy för offentliga budskap och medverkan i aktioner. 

C3 Offentliga budskap o medverkan i aktioner.docx.pdf 

Stämmer vår policy med vårt synsätt idag 2024? Vägledning? 

Vi pratar om vilka konflikter vi skulle ta offentlig ställning i och om 
det är vår uppgift och i linje med stadgar. Vad är Vän i Umeås 
unika roll och betydelse i Umeå? Kanske skapa möten mellan 
människor, motverka segregation kopplat till aktuella konflikter? 

Många människor i Umeå lever med trauma och man känner att 

130%200%20R
128%200%20R
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ingen bryr sig om vad som händer i deras land.  

Vi beslutar att ta bort formuleringarna som formulerar vad vi inte 
vill engagera oss för. Vad betyder religiöst och partipolitiskt 
oberoende? Kan vi agera i offentliga manifestationer tillsammans 
med enskilda religioner eller politiska partier? ev tillägg att ViU 
inte ska ta politisk ställning för en grupp mot en annan grupp, och 
hur det tex kan appliceras på Palestina-Israel eller Ryssland - 
Ukraina konflikten). Vi lämnar även uppdraget till personalen att 
ta fram ett förslag till reviderad policy. 

ViUs medverkan i Pride paraden - avstämning av ordförandes 
beslut. Synpunkter på nuvarande policy - utifrån stadgar. 

Vi ser utifrån dokumentet inga problem med att gå i Pride under 
Vän i Umeå “flagg”. Styrelsen beslutar att sikta på ett deltagande 
2025, och ger personalen i uppgift att fundera på arbetsinsatsen 
och resurser för det.  

Samtalsutbildning för svåra samtal  (MUCF utb samtal ViU) 
Staffan/Anna får i uppgift att utforma plan och tider och meddela. 

Underlag: Se även Personalgruppens veckobrev o nyhetsbrev 

 PAUS   

7.  Mål och 
verksamhet 
2024 - 2025 
 

50  min 

 

 

Syfte: Enkel uppföljning och analys av mål och verksamheter 2024,  

- Mål och utfall (antal deltagare t.o.m. 30 sep) 
- Prioriteringar hösten 2024.  Information. 

- Projekt och finansiering 
- Första Steget 
- Aktiv vänskap 
- Kommunikation Henson mm 

 
Umeå kommun:Tidig matchning i samarbete med Viva 
 
Projekt och finansiering. Information.  
- avslag MUCF 
- beviljats 20 000 kronor för "Utbildningssamordnare". RF SISU.  
 
Vi har sökt bidrag från 
- Kronprinsessparets fond, 
- Kronprinsessan Margaretas fond  
- partnerskap med Coop  
- Olof Palme samt  
- ofrivillig ensamhet Socialstyrelsen 11/10 
 
Vi sonderar möjligheter kring Umeå växer tryggt o säkert 
 
Första steget 2025 
- förslag 2025 FÖRSTA STEGET_Presentation FN 9 okt.pptx 

126%200%20R
124%200%20R
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- återkoppling från möte med Fort Knox 9 okt samt fortsatt arbete 
 
Möte med Fortknox ons 9 okt för finansiering 2025 
Övriga företagskontakter (SE-Banken, Riksbyggen) 
 
Aktiv vänskap 
- tankar och åtgärder  2024 och framtid aktiv vänskap  
- info och medskick för framtiden, koppling till andra projekt etc. 
 
Kommunikation Henson mm (Alva o Elinn) - info 

- Slutmöte 15 okt för avrapportering  
- Presentation ViU riktat till företag som erbjudande  
- Åtgärder för samverkan med företag 
- Uppdatering av policy/strategi på sikt: Kopia av C6 

Kommunikationspolicy - beslut juni 2021 
 

Underlag: Se länk ovan 

 PAUS   

8. Ansvarsgruppens 
syfte, arbetssätt 
och delaktighet 

 

Samtal  

45 min 

Staffan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Syfte: Uppföljning av styrelsens funktion och din egen roll, samt 
samtal om mötesformer, arbetssätt och delaktighet 

“Lärgrupp” i styrelsen - fortsättning på “Örträsk 2024” 

Repetition om upplägget: 

- Syfte och funktioner, mötens innehåll  
- Arbetssätt, ansvarsfördelning och mötesformer (årshjul) 

Ansvarsgruppens syfte och funktioner (Örträsk): 

1. Levandegöra  
- idé, värdegrund, förening, medlemmar, kommunikation 
 

2. Genomföra 
- leda, medverka, arrangera 
 

3. Företräda 
- representera styrelsen/föreningen  internt och externt, 
delta på aktiviteter, media 
 

4. Förvalta 
- personal, ekonomi, material, planer  
 

5. Utveckla  
- spåna, testa, prova, uppmuntra 
 

6. Utvärdera, följa  upp och lära 

Vad vill jag bidra med? (enkät) - uppföljning av individuella planer 

122%200%20R
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Staffan 

Marcel 

Detta möte (10 okt): Arbetssätt, mötesformer och moment? 
Nästa möte: Delaktighet och lärande/ utveckling 

Underlag samtal: Ansvarsgruppens arbetssätt o mötesformer 

Främst fokus “beslut”/“uppföljning”. Marcel o Staffan går vidare.  

Alva för noteringar: AG styrelsens syfte o uppgifter 2024.docx 

10. Möten 10 min Kommande möten:  Mötesplan 2024 (udda veckor) 

Tor 21 nov  

Frågor att ev ta upp på kommande möte?  (öppna akt) 

- Medlemskapet (tas upp den 21 nov – Ulla, Mehmet och 
Alva förbereder, se AKT 6-24) 
 

- Azadi verksamhet (21 nov eller jan). Åsa. 
 

- Föreningens ståndpunkt och medverkan i “politiska 
frågor” (prel jan 2025). SN 

- Jämställdhet - Annie o Staffan 

Strategimöte jan för Ansvarsgruppen? Datum? 

Årsmöte? 

Mötesschema i stort? 

11 Övriga frågor  Syfte: Kort information och avstämning  

 

12 Avslut  Staffan tackade och avslutade mötet. 

 

 

 

 

Staffan Norin                     Alva Kling 

Ordförande                        Sekreterare 

 

  

Alva Kling (Oct 18, 2024 09:22 GMT+2)Staffan Norin (Oct 18, 2024 14:13 GMT+2)

Staffan Norin

116%200%20R
114%200%20R
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAnRdvNAVoLKx57Z5bD7iOq2Q7WmagV0el
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAnRdvNAVoLKx57Z5bD7iOq2Q7WmagV0el
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Bilagor   
1. Öppna aktiviteter 
2. Verksamhetsidé och värdegrund, effektmål samt verksamhetsområden och fokusområden 
3. Effektmål  

Bilaga 1  Öppna aktiviteter  Uppdaterad 2024-10-10 

ID Innebörd Ansvar Datum Status 

7:23 Läget i Umeå med nyanlända och i olika boenden? 
Bakgrund - hur ser det ut i Umeå med ungdomsboenden 
m.m. Hur ser det ut med antal för t.ex. ukrainare?   
Vi (Åsa) kollar med Umeå kommun och presenterar för AG. 

Kommentar: Frågan har lyfts med kommunen i IOP 
samverkan. Möte bokades 22 april för detta samt 
indikatorer , men senarelades av kommunen. 

Tas upp i möte med kommunens handläggare den 15 okt. 

Åsa Nov  
24 

Pågår 

10:23 Medlemskap. Kanske en kampanj för att få fler 
medlemmar under 2024 samt vill förenkla processen för 
att bli medlem. Gåva och nya medlemmar?  Ta bort 
“gratis” från hemsidan. 

Tillägg 25 apr: Info om medlemsavgift 2024. 

Alva o 
Elinn 

Nov 24 Pågår 

1:24 IOP Hur ska vi fortsätta samarbetet med kommunen? 
Prioriteringar utifrån det nya avtalet? Organisation med 
kontaktpersoner, samverkans- och styrgrupp?   Start-
workshop med kommunen om det eller rulla på som 
vanligt? Tillfälle att ev. göra någon förändring..  

Kommentar: Frågan har lyfts med kommunen i IOP 
styrgrupp . Möte bokades 22 april för detta samt 
indikatorer , men senarelades av kommunen. 

Tas upp i möte med kommunens handläggare den 15 okt. 

Staffan 
o Åsa 
(person
algrupp 

Nov 24 

 

Pågår 

2:24 Bjuda in muslimer från Umeås moské till Vän i Umeå ? Vill 
samarbeta kring något konkret. Ungdomsläger, vad mer? 
Enklare samarbete först. Mycket öppna för samarbete. 
Olika frågor som syn på kvinnor i moskén utan slöja? 
Samtalskväll kring tema?   

Kommentar: Vi har sökt projekt med fått avslag från MUCF 

Åsa Nov 24 Pågår 

5-24  Anpassning till funktionsnedsättningar såsom hörsel. Vad 
krävs för utrustning och kostnader? Kan kommunen bidra 
med rådgivning och finansiering? 
 
Kommentar 2024-09-12: Vi ska testa röstförstärkare.  

Åsa Nov 24 Inte 
startad 
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6-24 Samtal om medlemskap. Uppdra åt Mehmet, Alva och Ulla 
att förbereda en diskussion för om medlemskap - Hur kan 
vi prata om det på AG? Varför medlemmar, hur motivera 
att bli medlem, särskilda erbjudanden etc.  

Alva mfl nov 24 Pågår 

8:24 Jämställdhet - hur tar vi arbetet vidare? Se vp 2024. 
Staffan och Annie får i uppgift att fundera över detta 

Staffan 
/ Annie 

jan 25 Inte 
startad 

11–24 Vän i Umeå gällande demonstrationer /manifestationer?  

Vi måste välja vad vi kan stå bakom - mänskliga rättigheter, 
fred… Kan vi ta parti utanför det? Prata igenom, göra 
tydligt. Vi har ett styrdokument om det som vi måste hålla 
vid liv. Input: Skillnad på krig och på ockupation/orättvist 
krig osv? Vi blir modigare om vi pratat igenom allt. 

Personalen (Åsa) tar fram förslag utifrån samtal 10 okt: 

Vi beslutar att ta bort formuleringarna som formulerar vad 
vi inte vill engagera oss för. Vad betyder religiöst och 
partipolitiskt oberoende? Kan vi agera i offentliga 
manifestationer tillsammans med enskilda religioner eller 
politiskta partier? ev tillägg att ViU inte ska politisk 
ställning för en grupp mot en annan grupp, och hur det tex 
kan appliceras på Palestina-Israel eller Ryssland - Ukraina 
konflikten). Vi lämnar även uppdraget till personalen att ta 
fram ett förslag till reviderad policy. 

 

Åsa 

 

Nov 24 Pågår 

12-24 Prova på dag för idrotten 

En dag inomhus i sporthall för att visa/ testa alla våra 
idrotter. Prel i början av nästa termin (jan 25) och söka 
pengar från Umeå energi, RF-SISU och kanske rabatt på 
IKSU? Annie och Alva planerar vidare med idrottsgruppen. 

Alva/  

Annie 

Nov 24 pågår? 

13:24 Fotbollen - besvärlig ekonomisk situation där finansiering 
saknas - - bedömd kostnad är ca 20 tkr per termin som 
tidigare finansierats av Thorén-gruppen. Nu måste vi ordna 
annan finansiering från sponsorer, projekt eller 
kommunen. Vi bör också ta vara på lokalt aktivitetsstöd 
genom att registrera deltagare under 25 år. Annie och 
Åsa/Anna stämmer av med Sofia och funderar vidare. 

Annie 

Åsa/ 
Alva 

Nov 24 NY 
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Bilaga 2   

Föreningens verksamhetsidé: 
Vän i Umeå vill skapa möten och gemenskap mellan människor från olika länder 
Tillsammans gör vi Umeå öppnare och världen vänligare 

Föreningens värdegrund - 
Tryggt och hållbart            –  vi tar hand om varandra och vår miljö 
Enkelt och välkomnande  –  vi ser varandra och gör det roligt att vara med 
Samarbete och påverkan  –  vi lär av varandra och når längre tillsammans  

Bilaga 3 
Effektmål IOP 2024-2025 

 
1. Personliga vänner och nätverk 

Fler får vänner och ett bredare nätverk  
med människor från olika länder 

—---------------------- 
 

2.  Arbete, studier och en fungerande vardag 
Fler får kunskap om samhället och språk samt stärkt förmåga  

till arbete, studier och en fungerande vardag 

—---------------------- 

3. En rikare fritid   
 Fler får en rikare fritid genom att delta i   

och själva medverka  till kultur- och fritidsaktiviteter. 
—---------------------- 

4. Ökat engagemang för mångfald  
Fler får ökad kunskap om och intresse för  
olika kulturer, religioner och traditioner 

—----------------------------- 
5. Bättre samverkan i samhället 

Bättre samverkan mellan politiken, myndigheter och civilsamhället  
för ökad tillit, samarbete och inkludering  

—----------------------------- 
6. Fler ungdomar får jobb och breddat kontaktnät  

Fler ungdomar stöttas att öka sin förmåga, skapa kontakter  
och att ta ett första steg in i arbetslivet 
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