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Staffan Norin 

  Vän i Umeå Ansvarsgrupp och Styrelse nr 8 - 2023 10 22 

 

Tid Sön 22 okt kl 18-21   

Plats: Folkuniversitetet (även teams) 

Inbjudna  

ledamöter 

Annie Andersson, Abdul Hassani, Bjerre Ljungberg, Ulla Ljungberg,  

Staffan Norin, Lotta Nygren, Will Skaskiw, Jade Bruxaux, Lara Heppenstall 

Personal  Deltog: Åsa Norin (Verksamhetsledare) samt Alva Kling (sekr) 

Deltog inte : Anna Baral, Elinn Bolonassos,  

Övriga  inbjudna  

Kan inte delta Aya Al Hajj, Marcel Mukdad, Abdul Hassani  

Underlag Se länkar i agenda  

Mötesordf resp 

sekreterare 

Ordförande Staffan Norin 
Sekreterare Alva Kling 

 



 

Nr Ärende Ansvar Beslut/bilaga 

 Introduktion  Alla - 

1. Mötet öppnar   Ordförande öppnade mötet.  Inbjudan till mötet är stadgeenligt 

och mötet beslutsmässigt. Sekreterare är Alva Kling och 

ordförande Staffan Norin (justerar protokollet). 

2 Info och agenda   Syfte: Särskild information om mötet och förslag till agenda.  

Dagens agenda, fastställdes med tillägg övriga frågor 

3. Föregående 

möten och 

protokoll   

 Syfte: Frågor och aktiviteter från föregående möten. 

Föregående mötesnoteringar fastställs. Öppna akt (se bilaga 1) 

Underlag: Se mötesmapp 

4. Omvärlden  Alla Syfte: Info och avstämning om särskilt viktigt i omvärlden  

●  Stor omvärld: Gaza, Israel, Palestina. Väldigt laddad fråga. 

Går inte att säga någonting utan att det blir fel, men 

känns inte heller bra att bara vara tysta. Vågar inte stå 

upp för palestinierna - då har man valt sida. I Malmö 

gjorde de en demonstration tillsammans, men det känns 

inte möjligt att göra i Umeå. Göran Greider och Anita 

Goldman har skrivit bra saker. Många är besvikna på att vi 

är tysta, och andra är besvikna på att palestinier inte tar 

avstånd från våld.  

● Påverka Sverigebilden - Sverige har blivit mindre 

“neutrala”, vi vill påverka bilden av Sverige positivt (att 

inte svenskar hatar muslimer). 

● Bra att veta hur det ser ut i Umeå med nyanlända och i 

olika boenden? Bakgrund - hur ser det ut i Umeå nu med 

ungdomsboenden m.m. Hur ser det ut med antal för t.ex. 

ukrainare?   

NY AKT 7:23 Vi (Åsa) ger inför nästa möte en uppdatering 

av hur det ser ut i Umeå och presenterar för AG. 



 

5 Verksamhet 

 

Genomförda  

resp 

planerade  

arrangemang  

 

Översikt av 

projekt  

SN mfl 

INFO 

Syfte: Info, kort avstämning om verksamhet o projekt 

Genomförda större arrangemang (sen förra styrelsemötet) 

- Dansfest fre 20 okt - Ögonblicksteatern. Programgrupp (SN) 

samt Elinn Checklista för Danskväll okt 2023.xlsx 

En idé vi vill arbeta vidare med, och känns som ett koncept vi kan 

söka pengar för i framtiden.  

- Övrigt   

 

Planerade externa arrangemang och fester 

- Demokrati och inkludering 23 okt, 22 nov, XX dec - serie 

på tre event med Umeå stadsbibliotek och FU 

- Bad i Holmsund 11 nov - andra året i rad. 72 anmälda just 

nu. Roligt med fler volontärer. Alva frågar volontärerna i 

cykelskolan. 

- Tack o taco sön 26 nov - Hamnmagasinet. Programgrupp 

med Staffan som ansvarig. Alva stöttar från personalen.  

Ulla: Samarbete med Poetry slam (från förra mötet) - Ulla blev 

kontaktad om ett samarbete. Frågan hanterad av personalen. 

Jade: Umedalen. Jade var på Umedalens språkcafé, de som 

kommer bestämmer tillsammans när de träffas igen. Jade träffade 

två kvinnor som berättade att de är rädda att lämna deras barn 

utomhus (typ paradisgränd). Det är poliser ute hela tiden.  

Kan vi ta kontakt med Musköten? Sofia som har varit tränare på 

Umedalen? Prata med Umedalens bibliotek? Jade pratar med 

bibliotekarie den 23 okt. NY AKT 8:2023 

Underlag: Se även Personalgruppens veckobrev 

6.  Personal,  

Kontor  

Ekonomi 

 

 

Staffan 

 

 

 

 

 

 

 

Syfte: Info, kort avstämning om personal, kontor o ekonomi 

IOP med kommunen 

- inga nyheter - Staffan försöker få (halvt) besked i veckan 

innan Sydafrika. 

Personal o APT 

 APT 25 okt - frågor? 

Anställning och rekrytering 2023 och 2024 

- Latifa : Nystartsjobb från 18 sep - mars 2024 

- Rekrytering 50 % från 1 jan 2024 inleds (Åsa, Elinn, Aya, Staffan). 

Info om rekryteringsprocessen (drygt 35 sökande). Intervjuer 

påbörjas den 22 och 23 okt. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1BylFYRMDYDtYrjmYgLWzXvgYG6gFXZfT/edit?usp=sharing&ouid=100617428063592568118&rtpof=true&sd=true


 

 

 

 

Kontor - ev utökad yta. Arena har lämnat så det är ett tomt 

kontor där. Personalen funderar över behov och kostnad (info 

Staffan) 

Ekonomi - ingenting nytt. 

6. Extern 

samverkan och 

sponsring 

 

Staffan, Åsa 

(Anna o Alva) 

 

 

Jade 

 Syfte: Diskutera förslag till policy samt uppdrag / Samarbete med 

företag i allmänhet och Länsförsäkringar i synnerhet 

Policy förslag : UTKAST Sponsringspolicy ViU 

 

Styrelsen beslutar att (2-2023) anta den föreslagna policyn för 

Samverkan och sponsring, som blir ett av våra styrande 

dokument. 

Förslag samverkan med Länsförsäkringar. Samarb LF och ViU 

2023-24 

Gruppdiskussion:  

Anteckningar över gruppdiskussionerna  

Att fundera utifrån förslagen med tanke på : 

- integritet och samarbete med företag… 

- ambition och inriktning på verksamhet 

- viktigt med engagemang och delaktighet - inte bara 

pengar! 

Styrelsen stöder förslag till samverkan med Länsförsäkringar och 

Staffan går vidare med kontakter och förhandlingar. 

Jade: Potentiellt samarbete med The postdoc society på 

universitetet. De anordnar många olika utflykter och aktiviteter. 

De flesta kommer från andra länder. Jade kontaktar dem. 

Underlag: Se länkar ovan 

7. Arbete med 

ungdomar  

- 

Första steget 

 

 

Åsa 

Anna 

Alva 

 

Syfte: Få mer kunskap om programmet “Första steget” och 

samtala om hur vi långsiktigt och övergripande ska arbeta med 

ungdomar? 

- Kvartalsrapport Första steget - fördjupad redovisning 

 

Samtal i grupper kring  

- Arbete med ungdomar i stort och på längre sikt? 

- Utrikesfödda och andra? 

- Arvoden? 

- Utbildningar? 

 

Alva ska sammanställa ett fortsatt diskussions- underlag, så vi kan 

https://docs.google.com/document/d/1ndZ3arQh_TPirbdcs9nPEvj3YoGF8WVPKkqwvluK8iQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1BZp85GhsCw3hGLl09tdsxZu0kb_c74vpIf27r6FV0y4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1BZp85GhsCw3hGLl09tdsxZu0kb_c74vpIf27r6FV0y4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/u/1/d/1hg26QJgJbnSNKQHZ4tn2mvHtaitIKgWVYuC12Wa-3Jc/edit


 

 

 

Staffan Norin                     Alva Kling 

Ordförande                        Sekreterare  

 

Bilagor   

1. Öppna aktiviteter 

2. Verksamhetsidé och värdegrund, effektmål samt verksamhetsområden och fokusområden 

3. Beslutslista 

4. Lista över policys och styrande dokument 

 

  

fortsätta processen vid kommande möte. NY AKT 9:2023 

 
Underlag: Kvartalsrapport Q3 2023 för Styrgrupp.pptx 

8. Kommande möten  Kommande möten: 

Tor 30 nov kl. 18-21 

- Policy och hur vi bör agera som förening: C3 Offentliga 

budskap o medverkan i aktioner.docx.pdf 

Möten 2024 - dagar och tider?  Staffan tar fram förslag 

Strategidag i januari? 

9. Övriga frågor  Information och avstämning 

 

10 Reflektion   

11 Avslut  Staffan tackade och avslutade mötet. 

Staffan Norin (Mar 18, 2024 11:08 GMT+1)
Staffan Norin

Alva Kling (Mar 18, 2024 11:29 GMT+1)
Alva Kling

https://docs.google.com/presentation/d/1T7-JxVRamD2_fgI07QPIqChWqfLDJPUV/edit?usp=sharing&ouid=100617428063592568118&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1e0DPzh2-Eo9q02bW3uzgIRvOR2UV0nyJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e0DPzh2-Eo9q02bW3uzgIRvOR2UV0nyJ/view?usp=drive_link
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA5QGQr0d9rhRyZ1jLQuzq8NBaeHZ4Us4N
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA5QGQr0d9rhRyZ1jLQuzq8NBaeHZ4Us4N


 

Bilaga 1  Öppna aktiviteter  Uppdaterad 2023-10-18 

ID Innebörd Ansvar Datum Status 

11-20 Sponsringspolicy och personalen får i uppdrag arbeta 

vidare med en bilaga som beskriver ett koncept.  

Förslag: fundera på att inkludera det i uppdrag för  

verksamhetsutveckling och externa samarbeten (mars 23) 

SN mfl okt 23 Ok 

Stäng 

24:22 Synliggör resultat, nyhetsbrev och film.  

Undersöka möjligheten till att återuppta nyhetsbrev samt 

även rörligt material (förslag från volontärträffen)  

Notering: kopplar till kommunikation strategi och policy) 

Alva nov   

23 

Pågår 

1:23 Volontärinsatser, synliggöra omfattning genom att ta fram 

siffra på volontärer för “årsresultat” på hemsida och 

bildpresentation etc.  

Alva Okt  

23 

OK 

stäng? 

5:23 Alva kollar upp (med hjälp av Annie) hur det ligger till med 

försäkring med stöd av vår idrottskonsulent Hjördis, samt 

hur/när vi börjar registrera deltagare inom idrotten.  

Alva Nov 23 Pågår 

6:23 FB-sida / grupp. Utred hur vi kan förtydliga Vän i Umeå 

(sida), Vän i Umeå (grupp) så att fler hittar rätt - 

personalen beslutar och återkopplar till styrelsen  

Alva Nov 23 Pågår 

7:23 Läge i Umeå med nyanlända och i olika boenden? 

Bakgrund - hur ser det ut i Umeå med ungdomsboenden 

m.m. Hur ser det ut med antal för t.ex. ukrainare?   

Vi (Åsa) ger inför nästa möte en uppdatering av hur det ser 

ut i Umeå och presenterar för AG. 

Åsa Nov 23 NY 

8:23 Umedalen. Jade var på Umedalens språkcafé, de som 

kommer bestämmer tillsammans när de träffas igen. Jade 

träffade två kvinnor som berättade att de är rädda att 

lämna deras barn utomhus (typ paradisgränd). Det är 

poliser ute hela tiden.  

Kan vi ta kontakt med Musköten? Sofia som har varit 

tränare på Umedalen? Prata med Umedalens bibliotek? 

Jade pratar med bibliotekarie den 23 okt och återkopplar 

till personalen (Alva) som tar frågan vidare.  

Jade / 

Alva 

Nov 23 NY 

9:23 Arbetet med ungdomar framöver? 

Samtal i grupper kring  

   



 

- Arbete med ungdomar i stort och på längre sikt? 

- Utrikesfödda och andra? 

- Arvoden? 

- Utbildningar? 

Alva ska sammanställa ett fortsatt diskussionsunderlag, så 

vi kan fortsätta processen vid kommande möte.  

  



 

Bilaga 2   

Föreningens verksamhetsidé: 

Vän i Umeå vill skapa möten och gemenskap mellan människor från olika länder 

Tillsammans gör vi Umeå öppnare och världen vänligare 

Föreningens värdegrund - 

Tryggt och hållbart  –  vi tar hand om varandra och vår miljö 

Enkelt och välkomnande  –  vi ser varandra och gör det roligt att vara med 

Samarbete och påverkan  –  vi lär av varandra och når längre tillsammans  

Effektmål, verksamhetsområden och fokusområden 

För varje effektmål finns olika verksamhetsmål som ofta är aktivitetsbaserade.  

OBS! (revideras efter eventuellt beslut om IOP) 

 

1. Personliga vänner och nätverk.   

Fler personer får nya vänner och kontakter med människor från olika länder 

 

2. Ett enklare vardagsliv  
Fler får lära sig om samhälle, språk och annat  

som underlättar arbete, studier och övrigt vardagsliv  

 

3. En rikare fritid  
 Fler ges möjlighet och deltar i olika kultur- och fritidsaktiviteter i samhället. 

 

4. Ökat engagemang för mångfald  
Väcka intresse, öka engagemang och förståelse i samhället för  

olika kulturer, religioner och traditioner 

 

5. Bättre samverkan med samhället  

Utveckla samverkan med politiken, offentliga aktörer och civilsamhället  
för att underlätta människors etablering och integration 

 

6. Tryggare livssituation för ungdomar 

Stärka utrikesfödda ungdomars förmåga och möjlighet till  
en bättre livssituation genom samtal, boende och arbete 

 

 
        



 

Bilaga 3 

Verksamhetsområden och fokusområden (samt ansvarsfördelning (ej klart) 

Verksamhetsområden Personal Styrelsen 

1. Aktiviteter  för fritid    

2. Matchning och stöd   

3. Samverkan med samhället   

4. Språkcaféer och lärande   

5. Projektverksamhet    

 

Fokusområden för stöd/utveckling Personal Styrelsen 

1. Kommunikation    

2. Volontärer och ledarskap   

3. Extern samverkan (inkl projekt)   

4. Medlemskap (register, kommunikation )   

5.  Resurser och ekonomi   

6.  Personal och kontorsfunktion   

 7. Uppföljning och utvärdering   

 

  



 

Hållbara team! 

 

 

Personalens anställningsavtal 2023  

Åsa  80%   verksamhetsledare  (tills vidare) 

Elinn  100% samordnare o kommunikatör (tills vidare) 

Alva:  100%  projektledare o aktivitetsansv (2023-12-31) 

Anna:     100%    Verksamhetsutvecklare                (2023-12-31) 

Summa: 380%       



 

Bilaga 4 

Styrelsens BESLUT  (urval) 

BESLUT 

ID 

Innebörd Ansvar Ref Kommentar  

uppföljning 

2-23 Policy för samverkan och sponsring SN Möte 

8-2023 

 

1-23 Åldersgräns för rösträtt 

- ändra föreningens stadgar så snart som möjligt 

avseende åldersgräns för rösträtt, enligt 

rekommendationer från MUCF. 

Det innebär att vi tar fram ett förslag för kommande 

årsmöte om att sänka åldern för rösträtt.  

SN Möte 

4-2023 

 

1-22 Roller och uppgifter i styrelsen 
Beslutas att utse 

- Lotta Nygren som vice ordförande 
- Elinn Bolonassos utses till  sekreterare  

 
Personuppgiftsansvarig (GDPR): Elinn Bolonassos 

Föreningsadministratör gentemot Umeå kommun med 

behörighet att hantera registeruppgifter: Elinn Bolonassos 

Programgrupp - sammankallande.  Aya Aj Hajj 

SN Konsti-

tueran 

möte 

2022 

 

2-22 Styrelsen beslutar  

att föreningen Vän i Umeå som firmatecknare var för sig 

Ordf Staffan Norin: 650301- 

Vice ordf Lotta Nygren,  

Verksamhetsledare Åsa Norin: 611102- 

att följande personer får behörighet vid Handelsbanken:  

Ordförande Staffan Norin 650301- 
Vice ordförande Lotta Nygren 
Samordnare Elinn Bolonassos: 700419 

Denna fullmakt vid Handelsbanken innebär att för föreningens 
räkning, var för sig, får vidta åtgärder och nyttja tjänster 
såsom: 

-   ansluta, förfoga över och avsluta konton, internet företag, 
bankgiro, samt avtal om kort-tjänster. 

-   betaltjänster inkl swish och andra, lösa in checkar etc 
-        godkänna utbetalningar upp till 50 000 kr 

-        erhålla information om konton, som saldo och 
transaktioner 

SN Konsti-

tueran 

möte 

 

2022 

 



 

-        lämna kundkännedomsuppgifter samt underteckna 
bankens fullmakt för föreningen 

Noteras att under den tid som EkonomiNord har föreningens 

uppdrag, har följande anställda fullmakt/behörighet att var för 

sig hos Handelsbanken för föreningens räkning godkänna 

utbetalningar upp till 125 000 kr, internet- samt 

tittarbehörighet för information om konto, saldo och 

transaktioner: Camilla Westermark XX-, Sanna Alldén XX 

3-22 Beslutas att till föreningens kassör utse  

Lotta Nygren, pnr  

Beslut om behörighet vid Handelsbanken för Ekonomi 

Nord 

Vi har byte av personal på Ekonominord. Därför krävs 

nytt beslut.  

Beslutas att under den tid som EkonomiNord har 

föreningens uppdrag, har följande anställda 

fullmakt/behörighet från 1 maj att var för sig hos 

Handelsbanken för föreningens räkning godkänna 

utbetalningar upp till 125 000 kr, internet- samt 

tittarbehörighet för information om konto, saldo och 

transaktioner 

   

4-22 Beslutad volontärpolicy C5 volontärpolicy 2022.docx 

 

   

5-22  Beslutas att (5-22) Annie Andersson blir “Svenska Korpens” 

kontaktperson för Vän i Umeås verksamhet med Korpen- 

idrott, samt vara idrottsansvarig där det ingår att leda 

Korpen-idrott gruppen. 

 

   

 BESLUT AKTUELLA FRÅN TIDIGARE ÅR     

7-21 Policy för budskap, upprop och manifestationer SN Styr 

10-21 

 

6-21 Kommunikationspolicy. Styrelsens beslutade om att 

föreslagen kommunikationspolicyn ska gälla från och med 

nu och att ge personalen i uppdrag att arbeta fram en 

handlingsplan utifrån policyn. 

SN 

EB 

Styr 5-

21 

 

https://docs.google.com/document/d/1fX1W-QuIcvilth5EJF9aUDqC12m4qnax/edit?usp=sharing&ouid=100617428063592568118&rtpof=true&sd=true


 

     

- 
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