f.:‘\ VAN | UMEA

Staffan Norin

2024 03 14

Van i Umea Ansvarsgrupp (Styrelse)- protokoll nr 3 - 2024-03-

14
Tid Tor 14 mars kl 19.00- 21.00.
Plats: Teams: Klicka har for att ansluta till motet
Motes-ID: 349 305 898 426 Losenord: PYUi9a
Ladda ned Teams | Anslut pa webben
Deltagande Annie Andersson, Jade Bruxaux, Aya Al Hajj, Abdul Hassani, Lara
ledamoter Heppenstall, Marcel Mukdad, Ulla Ljungberg, Staffan Norin
Bjerre Ljungberg, Will Skaskiw och Lotta Nygren
Personal Asa Norin (Verksamhetsledare), Alva Kling (sekr)

Ovriga inbjudna

Ovriga i personalgruppen

Kan inte delta

Will Skaskiw, Lotta Nygren, Aya Al Hajj

Underlag

Finns i mdtesmappen senast tis 12 mars

Motesordf resp
sekreterare

Ordférande Staffan Norin
Sekreterare Alva Kling

Nr | Arende

Ansvar | Beslut/bilaga

Introduktion

Alla Kort Incheckning. Lage och intryck fran ViU (1-2 min var)

1. | Inledning och

Ordférande 6ppnar moétet. Motet ar stadgeenligt utlyst och

syfte motet beslutsmassigt. Sekreterare ar Alva Kling och ordférande
Staffan Norin (justerar protokollet).
2 | Info och agenda Syfte: Sdrskild information om métet och férslag till agenda.

Forslag: Dagens agenda faststélldes. Inga Gvriga fragor:



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NmQ5OTBiMDMtMzU3ZC00ODBiLThlODktYmRlMGE5ODQxMWFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cc80e380-b4e0-4664-9042-523ee0972d4d%22%2c%22Oid%22%3a%22fc5e37e1-e0a5-41e8-96ed-aaf04af2c543%22%7d
https://www.microsoft.com/en-us/microsoft-teams/download-app
https://www.microsoft.com/microsoft-teams/join-a-meeting
https://www.microsoft.com/microsoft-teams/join-a-meeting

Foregaende

Syfte: Fragor och aktiviteter fran féregdende méten.

moten och L. . -
Foregaende motesprotokoll faststalls.
protokoll
Uppféljning Oppna akt (se bilaga 1) - inga sarskilda fragor
Omvarlden Syfte: Info och avstdmning om sdrskilt viktigt i omvdirlden
- Info och synpunkter
- Ibn Rushd, ett muslimskt studieforbund, har fatt kritik. Vi
har fatt information om bakgrunden till kritiken, och
uppfattar att férbundet har en god hantering och
vardegrund. Vi har samarbetat med dem, och ar 6ppna
for att samarbeta igen. De har bra material.
Arsmotet Syfte: Stmma av uppldgg, planering och praktiska arrangemang
av drsmétet
agenda och
arrangemang Plats: Seniortorget kl 18-20, mdblering, projektor, utrustning...

Ansvarsfordelning och uppgifter:

Fika och utsmyckning, roll-ups, flaggor, arsmotesmaterial. Vi
ordnar fika - Asa och Staffan aker dit i forvag.

Kallelser och information - Alva (Elinn) skickar ut mejl i forvag med
paminnelse om drsmotet, samt paminner om att det ar pa
Seniortorget.

Alva skapar Facebook-inldagg med viktiga lankar for att paminna
medlemmar om att de kan vara med.

Seniortorget informerar och berattar tillsammans med Jessica om
“Aktiv vanskap over granserna”.

Program utOver arsmotes agenda - gdster och medlemmar?

- Hur skapar vi ett roligt arsmoéte med trivsel och
delaktighet?

Forslag: Skriva ut bilder. Gora en typ av associationslek genom att
personer plockar bilder och berattar om sina associationer till Van
i Umed som de far genom bilden.

Seniortorget gor pausgympa under pausen.

Agenda med fordelning av uppgifter: Agenda - med program o
personer - arsmote Van i Umeda 24 mars 2024

Funktionarer: Ordférande: Marie-Louise Jarlenfors VD pa IKSU.
Sekreterare: Alva



https://docs.google.com/document/d/1vt_SwSG-896HwsNFgZeZiRs7zMxMkWUXkeQ0kZErzTo/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1vt_SwSG-896HwsNFgZeZiRs7zMxMkWUXkeQ0kZErzTo/edit?usp=drive_link

6. | Beslutom SN mfl Syfte: Avstémning av drsmétesmaterial, styrelsens férslag,
forslag och valberedningens férslag., ev motioner fran medlemmar
underlag till o " . .. e
. . Arsmétesbeslut /dokument hir: Arsmétesmaterial férslag
arsmotet

Styrelsen beslutar att till arsmotet foresla:
samt
konstituerande - Agenda
mote
- Verksamhetsberéttelse, bokslut med balans- och resultat-
rakning samt ekonomisk forvaltningsberattelse
(undertecknas av styrelsen)
- Revisionsberattelse (annu inte)
- Verksamhetsplan och budget 2024 - se forslag
- Reviderade stadgar - se forslag
- Valberedningens uppdrag Valberedningen samt forslag
till tva nya ledamoter déribland en person for kassor
Konstituerande méte: Direkt efter &rsmotet. LANK (inte klart)
7 | Méten Kommande méten: Motesplan 2024
Arsmotet: S6n 24 mars (inkl konstituerande méte direkt efter)
Torsdag 25 april (OBS! Andring), Torsdag 23 maj, Fre-l6r 30-31
augusti (styrelsehelg), Tor 19 sep, Tor 17 okt, Tor 21 nov
Fragor att ta upp pa kommande moéte?
8. Ovriga fragor Syfte: Information och avstémning
9 | Avslut Staffan tackade och avslutade motet.
Staffan Norin Alva, Kling
Staffan NGrin (Mar 18, 2024 11:09 GMT+1) Alva Kling (Mar 18, 20%4 11:28 GMT+1)
Staffan Norin Alva Kling
Ordférande Sekreterare
Bilagor

1. Oppna aktiviteter

2. Verksamhetsidé och vardegrund, effektmal samt verksamhetsomraden och fokusomraden
3. Effektmal samt verksamhets- och fokusomraden

4. Personal och héllbara team


https://drive.google.com/drive/folders/1ZCt06Z4rKaW3MlxP2YkoNHYh4M6jrZ6p?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1I03okjifsCPf8on8mxVogeEoNnk_PCeS?usp=drive_link
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAxhPiLDGBRt9U-tFsFJxycO2oLq3Y9mac
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAxhPiLDGBRt9U-tFsFJxycO2oLq3Y9mac

Bilaga 1 Oppna aktiviteter Uppdaterad 2023-03-06

ID Innebérd Ansvar | Datum | Status

7:23 Lige i Umea med nyanldanda och i olika boenden? Asa Apr 24 | Pagar
Bakgrund - hur ser det ut i Umea med ungdomsboenden
m.m. Hur ser det ut med antal for t.ex. ukrainare?

Vi (Asa) kollar med Umea kommun och presenterar for AG.
9:23 Arbetet med ungdomar framover? Alva Apr pagar
. ) 2024
Samtal i grupper kring
- Arbete med ungdomar i stort och pa langre sikt?
- Utrikesfédda och andra?
- Arvoden?
- Utbildningar?
Alva ska sammanstalla ett fortsatt diskussionsunderlag, sa
vi kan fortsatta processen vid kommande moéte.

10:23 | Medlemskap. Kanske en kampanj for att fa fler Alva o Apr 24 | Pagar
medlemmar under 2024 samt vill forenkla processen for Elinn
att bli medlem. Gava och nya medlemmar infor julen?

1:24 IOP Hur ska vi fortsdtta samarbetet med kommunen? Staffan | Mars | Pagar
Prioriteringar utifran det nya avtalet? Organisation med oAsa 24
kontaktpersoner, samverkans- och styrgrupp? Start- (person
workshop med kommunen om det eller rulla pa som algrupp
vanligt? Tillfdlle att ev. géra nagon forandring..

2:24 Bjuda in muslimer fran moskén till styrelsen? Vill Asa Apr 24 | Pagar
samarbeta kring nagot konkret. Ungdomslager, vad mer?

Enklare samarbete férst. Mycket 6ppna, kvinnor i moskén
utan sl6ja. Samtalskvall kring tema?
3-24 Styrelsen ger i uppdrag att Apr - Pagar
- arbeta for en ansokan till ESF i samarbete med Ume3a . 24
Folkhogskola - Asa Asa
- tafram en ansdkan om fortsatt utveckling av Annie o
rorelseambassador, mangfald inom ledarskap etc. - MArcel

Annie o Marcel med Asa (Ist 37a) o Alva (SISU)




Bilaga 2

Foreningens verksamhetsideé:
Van i Umea vill skapa moten och gemenskap mellan manniskor fran olika lander
Tillsammans goér vi Umea dppnare och varlden vanligare

Foreningens vardegrund -

Tryggt och hallbart — vi tar hand om varandra och var miljo

Enkelt och valkomnande — vi ser varandra och gor det roligt att vara med
Samarbete och paverkan — vi lar av varandra och nar langre tillsammans

Bilaga 3
Effektmal IOP 2024-2025

1. Personliga vanner och natverk
Fler far vanner och ett bredare natverk
med manniskor fran olika lander

2. Arbete, studier och en fungerande vardag
Fler far kunskap om samhallet och sprak samt starkt formaga
till arbete, studier och en fungerande vardag

3. En rikare fritid
Fler far en rikare fritid genom att delta i
och sjalva medverka till kultur- och fritidsaktiviteter.

4. Okat engagemang fér mangfald
Fler far 6kad kunskap om och intresse for
olika kulturer, religioner och traditioner

5. Battre samverkan i samhallet
Battre samverkan mellan politiken, myndigheter och civilsamhallet
for okad tillit, samarbete och inkludering
6. Fler ungdomar far jobb och breddat kontaktnat
Fler ungdomar stottas att oka sin formaga, skapa kontakter
och att ta ett forsta steg in i arbetslivet




Verksamhetsomraden och fokusomraden (samt ansvarsfordelning (ej klart)

Verksamhetsomraden Personal Styrelsen
Aktiviteter for fritid
Matchning och st6d
Samverkan med samhéllet
Sprakcaféer och larande

5. Projektverksamhet

Fokusomraden for stod/utveckling ‘ Personal Styrelsen
1. Kommunikation ‘
2. Volontarer och ledarskap ‘

3. Extern samverkan (inkl projekt) ‘

4. Medlemskap (register, kommunikation ) ‘

5. Resurser och ekonomi ‘

6. Personal och kontorsfunktion ‘

7. Uppfoljning och utvardering ‘

Bilaga 4

Personal 2024

Asa: 80% verksamhetsledare (tills vidare)
Elinn: 100% samordnare o kommunikator (tills vidare)
Alva: 100% projektledare o aktivitetsansvarig  (2024-12-31)
Anna: 100% Verksamhetsutvecklare (2024-12-31)
Latifa: 100% Projektassistent (2024-09-18)

Jessica:50%  Projektledare (2024-12-31)
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