f.}“ VAN | UMEA
Staffan Norin

2023 05 25

Van i Umea styrelse (Ansvarsgrupp) Protokoll nr 4 - 2023-05-25

Tid Torsdag 25 maj Styrelseméte Kl 18.30 - 21.30

Middag: 17.30 - 18.30 som Tack till Marzieh, Farza och Nausheen!

Plats: Plats: Folkuniversitetet
Narvarande Annie Andersson, Jade Bruxaux, Aya Al Hajj, Abdul Hassani, Lara
Ledamdter Heppenstall, Bjerre Ljungberg, Ulla Ljungberg, Marcel Mukdad, Staffan

Norin, Will Skaskiw

Narvarande Alva Kling (sekr), Asa Norin (verksamhetsledare), samt Marzieh,
personal

Ovriga inbjudna | Middag: Nausheen (Faiza hade férhinder)

Kan inte delta Styrelse: Lotta Nygren

Personal: Elinn, Anna

Underlag Finns lankade i agendan (kompletteras senast tis 23 maj)

Motesordf resp | Ordférande Staffan Norin
sekreterare Sekreterare Alva Kling

Nr | Arende Ansvar | Beslut/bilaga

Tack och hej da Alla
Marzieh, Faiza o

Nausheen
1. | Inledning och Ordférande 6ppnar motet.
syfte Motet ar bestamt enligt stadgarna och motet ar beslutsmassigt.
Sekreterare ar Alva Kling och ordférande Staffan Norin (justerar
protokollet).
2 | Info och agenda Syfte: Sdrskild information om métet och férslag till agenda.

Forslag: Dagens agenda faststalldes. Inga 6vriga fragor
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3. | Foregaende
moten och
protokoll

Syfte: Fragor och aktiviteter fran féregaende méten.

Foregdende motesprotokoll faststélls. Uppfoljning Oppna akt (se
bilaga 1)

4. | Omvarlden

Syfte: Info och avstéimning om sdrskilt viktigt i omvdirlden
- Info och synpunkter.

Tidoavtalet - orovackande budskap

Krav pa medborgarskap skarps i Sverige, hardare dn andra lander

5. | Information
Personal,
Kontor
Projekt

Administration

Staffan

Syfte: Info, kort avstdmning, samt vdgval o mandat fér hyresavtal

- Resultat deltagare - 5816 deltagare den 25 maj, vi har ett hogre
deltagarantal per manad &n nagonsin

- IOP styrgrupp 2 maj - kommunen och ViU tillsammans. Positivt
mote. Pratar om en fortsattning.

- Utvardering och férberedelser infor nytt avtal (se punkt nedan)

- Hemsidan - lansering, synpunkter etc. Ta fram “redaktionsrad”
som tar fram synpunkter kring hemsidan, men avvaktar med det.

- Projekt. Ansdkningar utfall? Lst 37a med Seniortorget -
matchning mellan seniorer och nyanlanda. Fatt besked om 450
000 kr, minskar projekttiden - startar i november, innebar en
halvtidstjanst fran 1 jan 2024.

- Samarbete kring crowd funding och ett projekt for hallbart
samhalle (“Sopkdk”) med Umea kommun (Ida Hillebjérk) - tips
kontakta Josefin Denman.

- Personal. Marzieh slutar formellt 31 juni, men semester fr.o.m.
midsommar. Infoga semester fran personalen.

Alva 28 juni - 2 augusti

Asa: 3 juli- 10 augusti

Anna 12 juni- 7 juli

Marzieh: tjanstledig 19 juni-23 juni, semester 27 juni - 31 juli
Elinn: 3 juli - 30 juli

6. | Ekonomi budget
Jutfall samt
ekonomi-
administration

Staffan

Staffan informerade kort om olika ekonomifragor:

- Budget - utfall. Budget ar uppdaterad i maj med nya
kdnda behov. Meddela ev forslag / andringar till Elinn.

- Onskemal att f3 veta hur mycket pengar som finns kvar i
budget for respektive aktivitet, samt om hur man kan fa
besked om man kan fa mer pengar?
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Staffan informerade om budgetprocessen infér arsmotet
och dér varje aktivitetsansvarig/grupp fick skicka in
forslag som sedan summerades till budget som
beslutades av arsmotet.

Kontakta Elinn vid osdkerhet, eller om man har 6kade
behov av pengar. Da stimmer Elinn av med Lotta o
Staffan. Vid storre dndringar sa lyfts detta med styrelsen.

Budget. Vi planerar en uppféljning per 30 juni och kan
aterkomma till styrelsen efter sommaren med reviderad
budget. (ny AKT 3.23). Fragor kan skickas till Elinn/Lotta.

- Se AKT 2-2023. - Lotta och Elinn arbetar for att
aktualisera rutin och arbetssatt for projekt

- Lotta och Elinn arbetar ocksa med férenklade och
effektivare arbetssatt for att géra det mojligt att minska
belastning pa personalen (frigbra tid for annat)

7. | Verksamhetsplan Syfte: Stdmma av och férdjupa kunskap och styrning fér ett

2023 aktivitets- resp fokusomrdde per méte

Aktivitetsomrade Verksamhetsplan och budget 2023, och samtal kring:

Matchning och . . .

t5d Asa Aktivitetsomrade

sto
- Matchning och stod. Gruppmatchning fokus. Ungefar 7-8
personer i varje grupp, och Asa har matchat 7-8 grupper med

. svenskar och utrikesfodda. Grupperna far en gemensam start och
Fokusomrade 1 e - s .
- Al stod for att komma igang. Behov av uppféljning fore sommaren.
va
Volontarer

Fokusomrade
- Volontédrer (Se daven AKT 1:23). Introduktion - samtal.

Alva och Asa berattade om arbetet med att rekrytera och stodja
volontarer enligt var policy och rutin. Det finns behov av att utveckla en
del arbetssatt, att genomfdéra mer uppfoljning och kontakt med framst
“huvudledare”, samt erbjuda utbildning och fysiska traffar.

Styrelsen ser behov av att starka arbetet, da fraimst huvudledare
upplever ett stort ansvar och nagra kdnner sig slitna. Det behovs fler
som kan ta ett 6vergripande ansvar. Styrelsen gav ett antal idéer och
forslag pa olika stodinsatser som kan hjalpa till.

Staffan menade ocksa att vi ibland kan behéva pausa verksamheter, och
att vi inte alltid kan fortsatta verksamheter dven om de ar viktiga.

Styrelsen beslutade att be personalgruppen att aterkomma efter
sommaren med en samlad bild och forslag till atgarder.

Underlag: Verksamhetsplan 2023 samt Budget prel 2023



https://docs.google.com/document/d/1jSSV9UJ1SLo3Tl6bJBcAKUq0EmJQ0JbCBIicM1-UbBU/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1I8k2qIRdtPJ7qdR2wSoouoOP9dx16_Za6n8t391ycTc/edit?usp=sharing
150 0 R
148 0 R

[Skriv har][Skriv har][Skriv har]

8. | Program o event

Aya

Staffan

Syfte: Info om stérre event vdren 2023, beslutade event hdsten
2023 samt andra férslag for framtiden

Mycket kort info om lage o planering fran programgruppen.
Info Programgrupp, event och olika planeringsgrupper for event

Event 2023, plan och arbetsgrupper

Varen 2023 - kort info
Hosten 2023

Arrangemang (datum) utéver Programgruppens ansvar:

Augusti
- 19 aug Gemenskapens stad

September

- Change the game - Idrottsgruppen?
- Utflykt o resa - Friluftsgrupp?
- Politikercafé? - Personalen + Folkuniv

Oktober
?

Nov.
- Badresa till Holmsund for familjen

Programgruppen belsutade arrangera dessa event:

Ledarfest: Tack-o- taco fest november (dec). Hamnmagasinet.
Alva ber Elinn kolla bokningar. Helst I16rdag (eller fredag - sondag).

Dans- och musikfest fran olika kulturer - 16r 21 okt eller fre 20
okt. Plats Klossen? SN kollar. Om vi kan rekrytera volontérer /
grupp.

| 6vrigt kan vi i man av tid medverka med volontarer och hjalpa till
att arrangera hoégtidsfester fran olika traditioner dar ndgon
annan ar huvudarrangér. Tex jul och nyar.

Varen 2024. | host ska vi ocksa tidigt borja efterfraga idéer fran
olika medlemmar och pa fb. Kanske rosta?

9. | Utvardering av
IOP - info o plan

PUNKTEN UTGICK
PGA TIDSBRIST

Alva
Marcel

Staffan

Syfte; Info o avstamning om arbetet med utvardering och forslag
till fortsatt IOP

Utvardering IOP 2023 uppdrag

IOP 2024 - process och plan.docx

Tidsplan och underlag?



https://docs.google.com/document/d/1aC1aDA1EHEHBUznZFRb0W_8dzT01f3_ApWL9Seevcbc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1QIwxMlpuOABnBmbdarIvkX8Xj4LzVTXg4sHUN8ez3_k/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/14v3Z_iBhXaCHWk9XLR3h61VHEy9ItTH5/edit?usp=sharing&ouid=103947740905771768780&rtpof=true&sd=true
146 0 R
144 0 R
142 0 R
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Ansvarsgruppens medverkan?

10. | Foreningen och Syfte: Info och avstdmning om drshjul och grundldggande dok

tyrel
hEIE L Introduktion styrelsen Van i Umea 2023.pptx

Styrande dokument

- styrande dok

- arshjul
Arskalender ledning planering 2023

PUNKTEN UTGICK
PGA TIDSBRIST

11. [ Kommande Kommande moéten: Motesplan infor 2023

moten ..
Styrelsehelgen: Fre 25 aug kl 17 -16r 26 aug kl 17 (plats: Ortrask)

Tor 21 sep kil 18-21
Son 22 okt kl. 18-21
Tor 30 nov kl. 18-21

(Téanka pa infor varen 2024 om vi ev. kan vaxla till annan dag)

12. | Uppfoljning Syfte: Avstdmning kring éppna aktiviteter (och som ska stdngas)
Oppna akt
13. | Ovriga fragor och Syfte: Information och avstémning

ev utvardering - Alidhems sprakcafé - ska goras en utvardering for att

beddma hur vi ska gora till hosten. Helén fortsatter inte.
Bollen ligger hos personalen att hitta fler deltagare till
laxhjalpen. Bollen ligger aven hos kontoret for att hitta
fler ledare/huvudledare.

14. | Avslut Staffan tackade och avslutade motet.
Sta'#dﬂ Nokl.nr MT+2 Alva Kling (Sep 14,2023 16:32 GMT+2)
Staffan Norin Alva Kling
Ordférande Sekreterare
Bilagor

1. Oppna aktiviteter

2. Verksamhetsidé och vardegrund, effektmal samt verksamhetsomraden och fokusomraden
3. Beslutslista

4. Lank lista 6ver policys och styrande dokument Styrande dokument, stadgar, policies mm



https://docs.google.com/presentation/d/1PIekELxV_2mBgFswqU9qR0wqIkwhVbOd/edit?usp=sharing&ouid=100617428063592568118&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1_raNpRxXYDJaUGKbfSHWs3Mb1DHB60rP?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-OGnlS2pXDN7iuGkdSSkAciJIyVANiH2juzRuc5WLR8/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_raNpRxXYDJaUGKbfSHWs3Mb1DHB60rP?usp=share_link
140 0 R
138 0 R
136 0 R
134 0 R
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAlr0juytHuVsK1QNaJQrxVNw17uIE87GJ
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAlr0juytHuVsK1QNaJQrxVNw17uIE87GJ
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Bilaga 1 Oppna aktiviteter Uppdaterad 2023-05-25

ID Inneboérd Ansvar | Datum | Status

11-20 | Sponsringspolicy och personalen far i uppdrag arbeta SN mfl sep 23 | Pagar
vidare med en bilaga som beskriver ett koncept.
Férslag: fundera pa att inkludera det i uppdrag fér
verksamhetsutveckling och externa samarbeten (mars 23)

24:22 | Synliggor resultat, nyhetsbrev och film. Alva Maj 23 | Pagar
Undersoka mojligheten till att ateruppta nyhetsbrev samt
dven rorligt material (forslag fran volontartraffen)
Notering: kopplar till kommunikation strategi och policy)

27:22 | Utvardering och uppfoljningsplan samt aterkoppling pa Anna B, | Sep 23 | Pagar
resultat och utfall - vad &r viktigt? Hur aterkoppla till Alva,
styrelsen/ foreningen? Marcel
Underlag och forslag Infér IOP 2024

1:23 Volontarinsatser, synliggora omfattning genom att ta fram | Alva Maj 23 | Pagar
siffra pa volontarer for “arsresultat” pa hemsida och
bildpresentation etc.

2:23 Projektpengar - men behdver ha battre koll och Lottao |Juni23 | Pagar
uppfoéljning pa nar projektpengar kommer in. Lotta och ELinn
Elinn arbetar for att aktualisera rutin och arbetssatt

3:23 Budget - utfall. Vi planerar en uppféljning per 30 juni och Elinno | Sep23 [ Ny
kan aterkomma till styrelsen efter sommaren med Lotta
reviderad budget. Fragor kan skickas till Elinn/Lotta.

4:23 Volontirer. Alva och Asa berittade om arbetet med att rekrytera | Alva o Sep 23 | NY
och stddja volontarer enligt var policy och rutin. Det finns behov | Agg

av att utveckla en del arbetssatt, att genomféra mer uppfoljning
och kontakt med framst “huvudledare”, samt erbjuda utbildning
och fysiska traffar. Vi behover ocksa justera i styrdokumenten.

Styrelsen ser behov av att starka arbetet, da framst huvudledare
upplever ett stort ansvar och nagra kdnner sig slitna. Det behovs
fler som kan ta ett 6vergripande ansvar. Styrelsen gav ett antal
idéer och forslag pa olika stodinsatser som kan hjalpa till.

Staffan menade ocksa att vi ibland kan behéva pausa
verksamheter, och att vi inte alltid kan fortsatta verksamheter
dven om de ar viktiga.
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Styrelsen beslutade att be personalgruppen att aterkomma efter
sommaren med en samlad bild och forslag till atgarder.
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Bilaga 2

Foéreningens verksamhetsideé:
Vién i Umea vill skapa méten och gemenskap mellan ménniskor fran olika I&dnder
Tillsammans gér vi Umea éppnare och vérlden vénligare

Féreningens vérdegrund -

Tryggt och hallbart — vi tar hand om varandra och var miljé

Enkelt och vdlkomnande — vi ser varandra och gér det roligt att vara med
Samarbete och paverkan — vildr av varandra och nar ldngre tillsammans

Effektmal, verksamhetsomraden och fokusomraden

For varje effektmal finns olika verksamhetsmal som ofta ar aktivitetsbaserade.

1. Personliga vanner och natverk.
Fler personer far nya vanner och kontakter med manniskor fran olika lander

2. Ett enklare vardagsliv
Fler far lara sig om samhalle, sprak och annat
som underlattar arbete, studier och ovrigt vardagsliv

3. En rikare fritid
Fler ges mojlighet och deltar i olika kultur- och fritidsaktiviteter i samhallet.

4. Okat engagemang for mangfald
Vacka intresse, 6ka engagemang och forstaelse i samhallet for
olika kulturer, religioner och traditioner

5. Battre samverkan med samhallet

Utveckla samverkan med politiken, offentliga aktorer och civilsamhallet
for att underlatta manniskors etablering och integration

6. Tryggare livssituation for ungdomar

Starka utrikesfddda ungdomars férmaga och majlighet till
en battre livssituation genom samtal, boende och arbete
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Bilaga 3
Verksamhetsomraden, fokusomraden samt ansvarsférdelning (ej klart)

Verksamhetsomraden
Aktiviteter for fritid
Matchning och st6d
Samverkan med samhallet
Sprakcaféer och larande

5. Projektverksamhet

Fokusomraden for stod/utveckling
1. Kommunikation
2. Volontarer och ledarskap

3. Extern samverkan (inkl projekt)

4. Medlemskap (register, kommunikation )

5. Resurser och ekonomi

6. Personal och kontorsfunktion

7. Uppfdljning och utvardering




[Skriv har][Skriv har][Skriv har]

Hallbara team!

Psykologisk sakerhet
Teammedlemmar vagar ta risker
och vara sarbara mot varandra

Beroende av varandra
Teammedlemmar gor klart saker i tid
och lever upp till krav pa hog
prestation

Struktur och tydlighet
Teammedlemmar har klara mal,
roller och aktivitetsplaner

Meningsfullhet i arbete
Arbetet ar personligen meningsfullt
for teamets medlemmar

Arbetets paverkan
Teammedlemmarna tycker att deras jobb
ar viktigt och skapar férandring

Personalens anstdllningsavtal 2023

Asa 80%  verksamhetsledare (tills vidare)
Elinn  100% samordnare o kommunikator (tills vidare)
Marzieh 50%  grafisk design o webbutveckl (2023-12-31)
Alva: 100% projektledare o aktivitetsansv  (2023-12-31)
Anna: 100% Verksamhetsutvecklare

Summa: 330%
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Bilaga 4
Styrelsens BESLUT (urval)

BESLUT | Innebérd Ansvar | Ref Kommentar
ID uppfoljning
1-23 Aldersgrans for rostratt SN Méte
4-2023
- andra féreningens stadgar sa snart som mojligt
avseende aldersgrans for rostratt, enligt
rekommendationer fran MUCF.
Det innebar att vi tar fram ett forslag for kommande
arsmote om att sdnka aldern for rostratt.
1-22 Roller och uppgifter i styrelsen SN Konsti-
Beslutas att utse tueran
- Lotta Nygren som vice ordférande mote
- Elinn Bolonassos utses till sekreterare 2022
Personuppgiftsansvarig (GDPR): Elinn Bolonassos
Féreningsadministratdr gentemot Umed kommun med
behorighet att hantera registeruppgifter: Elinn Bolonassos
Programgrupp - sammankallande. Aya Aj Hajj
2-22 Styrelsen beslutar SN Konsti-
N . . . A tueran
att foreningen Van i Umed som firmatecknare var for sig R
mote
Ordf Staffan Norin: 650301-
Vice ordf Lotta Nygren,
Verksamhetsledare Asa Norin: 611102- 2022

att féljande personer far behorighet vid Handelsbanken:

Ordférande Staffan Norin 650301-
Vice ordférande Lotta Nygren
Samordnare Elinn Bolonassos: 700419

Denna fullmakt_vid Handelsbanken innebér att fér foreningens
rakning, var for sig, far vidta atgarder och nyttja tjanster
sasom:

ansluta, forfoga dver och avsluta konton, internet foretag,
bankgiro, samt avtal om kort-tjanster.

- betaltjanster inkl swish och andra, 16sa in checkar etc

- godkanna utbetalningar upp till 50 000 kr

erhalla information om konton, som saldo och

transaktioner

- lamna kundkdnnedomsuppgifter samt underteckna

bankens fullmakt for foreningen

Noteras att under den tid som EkonomiNord har féreningens
uppdrag, har féljande anstallda fullmakt/behorighet att var for
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sig hos Handelsbanken for féreningens rakning godkanna
utbetalningar upp till 125 000 kr, internet- samt
tittarbehorighet for information om konto, saldo och
transaktioner: Camilla Westermark XX-, Sanna Alldén XX

3-22

Beslutas att till foreningens kassor utse
Lotta Nygren, pnr

Beslut om behorighet vid Handelsbanken for Ekonomi
Nord

Vi har byte av personal pa Ekonominord. Darfor kravs
nytt beslut.

Beslutas att under den tid som EkonomiNord har
foreningens uppdrag, har foljande anstallda
fullmakt/behorighet fran 1 maj att var for sig hos
Handelsbanken for foreningens rakning godkanna
utbetalningar upp till 125 000 kr, internet- samt
tittarbehorighet for information om konto, saldo och
transaktioner

4-22

Beslutad volontarpolicy C5 volontarpolicy 2022.docx

5-22

Beslutas att (5-22) Annie Andersson blir “Svenska Korpens
kontaktperson for Van i Umeas verksamhet med Korpen-
idrott, samt vara idrottsansvarig dar det ingar att leda
Korpen-idrott gruppen.

BESLUT AKTUELLA FRAN TIDIGARE AR

7-21

Policy for budskap, upprop och manifestationer

SN

Styr
10-21

6-21

Kommunikationspolicy. Styrelsens beslutade om att
foreslagen kommunikationspolicyn ska gélla fran och med
nu och att ge personalen i uppdrag att arbeta fram en
handlingsplan utifran policyn.

SN
EB

Styr 5-
21



https://docs.google.com/document/d/1fX1W-QuIcvilth5EJF9aUDqC12m4qnax/edit?usp=sharing&ouid=100617428063592568118&rtpof=true&sd=true
132 0 R
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