
                             2023 02 23                                            
Staffan Norin 

 Vän i Umeå Styrelse protokoll nr 2 - 2023-02-23 
 

Tid Tor 23 feb. Mötet startar kl 18.00. Soppa serveras kl 17.30. 

Plats: Folkuniversitetet, konf rum 

Ledamöter 
deltagare 

Annie Andersson, Bjerre Ljungberg (fr p 6),  Lotta Nygren, Staffan Norin, 
Ulla Ljungberg, Faiza Issa Aden Farah,  

Personal  Anna Baral (p 1-2), Alva Kling, Åsa Norin, Marzieh Tangestani (p 1-5) 

Övriga  inbjudna  

Kan inte delta Aya El Hajj, Will Skaskiw, Abdul Hassani, Nausheen Khan, Marcel 
Mukdad 

Underlag Finns i mötesmappen senast tis 21 feb  

Mötesordf resp 
sekreterare 

Ordförande Staffan Norin 
Sekreterare Alva Kling 

 

Nr Ärende Ansvar Beslut/bilaga 

 Introduktion  Alla - 

1. Inledning och 
syfte  

  Förslag: Ordförande öppnar mötet.  Mötet är stadgeenligt och 
mötet beslutsmässigt (minst 4 ledamöter inkl ordf). Sekreterare är 
Alva Kling och ordförande Staffan Norin (justerar protokollet). 

2 Info och agenda   Syfte: Särskild information om mötet och förslag till agenda.  

Förslag: Dagens agenda, fastställdes. Övrig fråga om “första 
hjälpen-kurs”: 

Incheckning med personlig bild av Vän i Umeås verksamhet 
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3. Föregående 
möten och 
protokoll   

 Syfte: Frågor och aktiviteter från föregående möten. 
Frågor? Föregående mötes noteringar fastställs. Uppföljning 
Öppna akt (se bilaga 1)  

4. Omvärlden  
 

 Syfte: Info och avstämning om särskilt viktigt i omvärlden  
- Info och synpunkter 

- Forskning från Umeå universitet som visar att nyanlända 
(eller första generationens) bara/mest  talar svenska med 
professionella personer (i tjänsten)  

- Ett år sedan Ryssland invaderade Ukraina.Manifestation 
på torget 24 feb, där Vän i UMeå ( Åsa) är medarrangörer 

- Jordbävningsdrabbade i Turkiet och Syrien. Olika sätt att 
uppmärksamma, tyst minut, sträcka ut en hand, 
krisgrupp? 

- Nyheter om allt flera som inte får familjeåterförening/inte 
får hit nära och kära/partner. 

- Ökad oro om ev. terrorhot mot Sverige. 
- Fortsatt oro och mytbildning kring Socialtjänsten, att de 

“tar barn”. 

5 Information 

Personal,  

Kontor  

Administration 

 Syfte: Info, kort avstämning, samt vägval o mandat för hyresavtal 

Hemsida - läge samt planering . Marzieh 

Personal:  Anställningar och rekrytering.  APT idag 23 nov. 
Marzieh flyttar i sommar, slutar 30 juni (prel). Anna planerar vara 
föräldraledig juni -augusti. Alva går in mer i “Första steget” för att 
sedan ev ta rollen som projektledare när Anna är föräldraledig.  

Kontor. Inflyttning, möblering och mycket som ska igång. Men 
bra! 

6. Projekt, 
arrangemang 
och möten 
 

 Syfte, Avstämning och info 

Externa arrangemang och projekt  - genomförda /pågående 

- Inflyttningsfest med välkomstfika! Succé med ca 80 pers 
- Lst 37 a Seniortorget (kommunen) - 17 april 
- Inkludera flera - avslutning och idéskrift 
- Medborgardialog - har resulterat i nätverksmöten mellan 

föreningar samt ev föreningsguider 
- Digital vän - fortsätter förlängt juni 2023 
- Coompanion (SMAK)- beviljades inte (ev ny 

ansökan/fond) 
- Right By Me - Första steget 
- MUCF - Anna. Två ansökningar: Rasism (sexualitet och 

migration) + ungas organisering och demokrati 
- ESF - 16 mars (arbetsliv och kompetens) 
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Extern samverkan o möten av särskild betydelse 

- Företagsträff inom “Första steget” (Right by me)  
- Fredsmanifestation Ukraina 24 feb 
- RF- SISU och Vän i Umeå IIF -träff 27 mars 

 
Program och planerade aktiviteter våren 2023 (Programgrupp) 

- Food ….festival 19 mars- Marzieh o Shirin m grupp 
- Ersboda folkets hus 22 apr : 

Världens konsert / musik 22 apr - Elinn o Bjerre m grupp   
Workshop + ansökan Åsa/Alva 

- Badutflykt prel 13 maj - Lotta o Ulla + personal (Åsa 
bokar)  

- Tavelsjöutflykt sön 4 juni. (Åsa) 
Bokat Sundlinska gården. Programgrupp samt Åsa.  

- Familjeläger 9-11 juni fre-sön 

- Holmöutflykt lör 17 juni. (Åsa) 
Finansieras av och “samplaneras” med Rotary. Åsa och 
Annika (Staffan). Samarrangemang med friluftsgruppen? 

- Orangeriet (Alva) 
Behov av fler volontär/ansvarig. OK.   

- Volontär-träff  28 feb kl 18.30-20.30 

 

 

7. 

Strategidag samt 
effektmål och 
verksamheter  

- - samtal om 
åtgärder /prio 

 

 Syfte: Fortsätta samtal utifrån strategidagen, effektmål etc. 
Förslag till åtgärder inför 2023-2024. 

Se bil 2 - Effektmål etc. samt uppföljningsrapport (30 juni) 
Uppföljning per 30 juni av Verksamhetsplan 2022.docx 

Åtgärder vidare utifrån strategidagen :Strategidagen 

Kommunikation och volontärer (Alva) 

- nyhetsbrev till intresserade (medlemmar) (månad) 
- hemsidan - spridning, uppdaterade texter och funktioner 

samt att vi behöver utveckla vårt arbetssätt utifrån detta 
- Volontärer - policy/rutin  

- träff / intro för nya volontärer 
- volontärträffar och “utbildning” 
- samarbetspartners  

- film om “volontärskap” - rekrytering och vad är det? 

Påverkan på samhället, politik och opinion. (Åsa) 

- nätverk mångfald och inkludering (kommunen) 
- dialog med politiska partier (styrelsemöten) 
- panelsamtal med politiker (1 år efter valet) 
- antirasistiska nätverket,  

https://docs.google.com/document/d/1N9aI3bjxLnAaGMeeJEc-bn4V11IAUtrM/edit?usp=sharing&ouid=100617428063592568118&rtpof=true&sd=true
https://ddec1-0-en-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fdocs.google.com%2fdocument%2fd%2f17XOW0zIV3NGy0STvjJYc8Y%5feJkAPojx9%2fedit%3fusp%3dsharing%26ouid%3d100617428063592568118%26rtpof%3dtrue%26sd%3dtrue&umid=e12a756b-7124-497f-9e57-f97cd928aa5e&auth=89f4a07cc39245e508f65055e50ab28ead4ccc3d-cc3475ae090ffe97b664fbb9911b5817233c6178
133 0 R
131 0 R


Styrelsemöte den 23 feb 2023  
 

- påverkan på rikspolitik  / lokalpolitik 

Utveckla satsa verksamhetsområden (effektmål).  Projekt etc. 
(SN) 

- Ungas organisering/ledarskap (MUCF och Gustavs 
minnesfond) 

- Motverka rasism/intolerans (relationer, sexualitet) - 
MUCF 

- ESF - inkludering i arbetslivet  
- Ofrivillig ensamhet - Socialstyrelsen (x) 
- Inkludering i idrotten (x) 
- Matchning med seniorer (lst 37A)  - vården… 

Verksamhetsplanering och budget 2023.  
Vilka uppgifter behöver hanteras och förstärkas 2023 

- Utvärderingar av effektmål och verksamheter (IOP-avtal) 
- Volontärskap  
- Kommunikation (hemsida, film, medlemsbrev etc) 
- Påverkan på samhället 
- Projekt Första steget - RBM 
- Projektansökningar 

Styrelsen tycker att detta är en bra vägledande prioritering för 
områden som behöver förstärkas och utvecklas 2023. Personalen 
tar med denna vägledning till arbetet med Vp och budget. 

Kassören Lotta informerar om att det har varit problem att 
matcha konton med gemensam verksamhet, för intäkter och 
kostnader. Det återstår en del kvalitetssäkring, men hoppas att 
Ekonominord kan göra bokslut under kommande vecka. Behövs 
även för budget.  

8. Årsmötet  Syfte: Stämma av program, process och förslag  

Beslutades tid och plats: Sön 26 mars kl 18.00 på Folkuniversitetet 
 
Direkt efter blir det konstituerande möte för den nya styrelsen. 
 
Process och tidsplan beskrivs här: Planering  årsmöte ViU sön 
26 mars 2023 
 
ELinn, Alva och Staffan förbereder. 
 
Underlag: Se länken ovan 

9. Hur kan vi tänka? 

Inget ämne detta 
möte 

 Syfte: Samtala om knepiga svåra frågor för att hjälpas åt att 
tänka 

Introduktion av en fråga för att ifrågasätta, vägleda och utveckla 
vårt sätt att tänka och lyssna på olika perspektiv.  Idag …….       ?? 

https://docs.google.com/document/d/1Czfep1XbLKDb0FlIXLQpbnZcdTe2eXLDh3TU6ONkUow/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Czfep1XbLKDb0FlIXLQpbnZcdTe2eXLDh3TU6ONkUow/edit?usp=sharing
129 0 R
127 0 R
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Underlag:  

10   Kommande möten:  Mötesplan inför 2023 

Tor 2 mars (zoom) kl 19- 21 (extra möte inför årsmöte) ändras till: 
Sön 12 mars kl 18.30–20.00 zoom (inför årsmöte) 
 
Sön 26 mars (årsmöte kl 18.00 och kort styrelsemöte därefter) 
Sön  16 april 18-21 
Ons 31 Maj 18-21  

11. Övriga frågor  Syfte: Information och avstämning  

- Röda Korset första hjälpen. Alva o Will tar fram nytt 
datum 

12 Avslut  Staffan tackade och avslutade mötet. 

 

 

 

Staffan Norin                     Alva Kling 
Ordförande                        Sekreterare  

 

Bilagor   
1. Öppna aktiviteter 
2. Verksamhetsidé och värdegrund, effektmål samt verksamhetsområden och fokusområden 
3. Beslutslista 
4. Lista över policys och styrande dokument 

  

Staffan Norin (Sep 14, 2023 20:43 GMT+2)
Staffan Norin

Alva Kling (Sep 14, 2023 20:51 GMT+2)

https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA-4Kkdo13QFH0xQ_txlzCEizgmUMYIqWq
https://eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA-4Kkdo13QFH0xQ_txlzCEizgmUMYIqWq
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Bilaga 1  Öppna aktiviteter  Uppdaterad 2023-02-19 

ID Innebörd Ansvar Datum Status 

11-20 Sponsringspolicy och personalen får i uppdrag arbeta 
vidare med en bilaga som beskriver ett koncept.  
Inkludera det i arbete med verksamhetsutveckling och 
externa samarbeten med företag (maj 23) 

SN mfl maj 23 Pågår 

13-21 Uppföljning och utvärdering- planering, arbetssätt och 
åtgärder - utvärdera språk- caféerna. Plan för vad vi 
behöver följa upp.   Arbetsgrupp tillsätts 

Alva feb  22 Ok 
stängd 

3-22  Ofrivillig ensamhet - viktigt. Hur går vi vidare? Kan vi söka 
pengar för en tjänst för detta? Förslag till fortsatt arbete.: 
- Pågående verksamhet. Ett viktigt perspektiv som vi kan 
synliggöra i uppföljning, ta upp med ledare etc. (Alva) 
 - Ansökan 37a matchning i samarbete med seniortorget   
- Kan finnas med som en tanke/ett spår i vår sondering av 
möjliga projekt-idéer för extern finansiering (Staffan) 

Ulla Nov 22 Ok 

stäng 

11:22 Föreningens kassör mm  Styrelsen ger Staffan i uppdrag att 
beskriva uppdraget som föreningens kassör (Lotta), 
idrottsansvarig ok, samt personalutskott  

SN nov 
2022 

OK  

Stäng 

19:22 Kvalitets-uppföljning med hjälp av enkäten för språkcaféer 
som ÅSa K gjorde. Alva sammanställer och tar fram 
underlag inför nästa för resp aktivitet.  

AK okt OK  

Stäng 

21:22 Google Drive .  Personalen (Elinn) ombeds att erbjuda en 
sådan genomgång. Personer i styrelsen kontaktar Elinn. 

SN/EB okt OK 
Stäng 

22:22 Ukraina. Diskussion kring frågan om behov, motiv och 
problem kring att erbjuda arrangemang riktade till Ukraina-
gruppen.  Viktigt att arrangemangen är öppna för alla 
intresserade. Ordf återkommer med ett underlag. 

SN Okt OK  

Stäng 

23:22 Bjuda in oss till partistyrelser och prata om integration 
utifrån vårt perspektiv. En personal, en från AG.  

Åsa mars 
23 

Pågår 

24:22 Synliggör resultat, nyhetsbrev och film.  
Undersöka möjligheten till att återuppta nyhetsbrev samt 
även rörligt material (förslag från volontärträffen)  
Notering: kopplar till kommunikation strategi och policy) 

Alva Feb 23 OK  

Stäng 
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Nyhetsbrev igång. Uppdrag om film omhändertaget. 

25:22 Matchning och stöd  En annan typ av matchning utefter 
intresse i en gruppmatchning (kan söka pengar för en 
heltidstjänst på 18 månader). Seniortorget är ett alternativ. 
Åsa tar idén med Seniortorget vidare. 

Åsa Jan 23 OK  

Stäng 

26:22 Språkcaféer och lärande  - En struktur som stöd, (Bjerre). 
Introduceras successivt först på Ålidhem 

Ulla 
Lotta 

Okt 23 Ok 
stäng 

27:22 Utvärdering IOP och uppföljningsplan och återkoppling på 
resultat och utfall - vad är viktigt? Hur återkoppla till 
styrelsen/ föreningen och kommunen? 
- enkäten (enkel “tempmätning”, - fördjupade intervjuer? 

Alva, 
Marcel 
o Ulla 

Jan 23 Pågår 
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Bilaga 2   

Föreningens verksamhetsidé: 
Vän i Umeå vill skapa möten och gemenskap mellan människor från olika länder 
Tillsammans gör vi Umeå öppnare och världen vänligare 

Föreningens värdegrund - 
Tryggt och hållbart  –  vi tar hand om varandra och vår miljö 
Enkelt och välkomnande  –  vi ser varandra och gör det roligt att vara med 
Samarbete och påverkan  –  vi lär av varandra och når längre tillsammans  

Effektmål, verksamhetsområden och fokusområden 

För varje effektmål finns olika verksamhetsmål som ofta är aktivitetsbaserade.  

 
1. Personliga vänner och nätverk.   

Fler personer får nya vänner och kontakter med människor från olika länder 
 

2. Ett enklare vardagsliv  
Fler får lära sig om samhälle, språk och annat  

som underlättar arbete, studier och övrigt vardagsliv  
 

3. En rikare fritid  
 Fler ges möjlighet och deltar i olika kultur- och fritidsaktiviteter i samhället. 

 
4. Ökat engagemang för mångfald  

Väcka intresse, öka engagemang och förståelse i samhället för  
olika kulturer, religioner och traditioner 

 

5. Bättre samverkan med samhället  
Utveckla samverkan med politiken, offentliga aktörer och civilsamhället  

för att underlätta människors etablering och integration 
 

6. Tryggare livssituation för ungdomar 
Stärka utrikesfödda ungdomars förmåga och möjlighet till  
en bättre livssituation genom samtal, boende och arbete 
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Bilaga 3 
Verksamhetsområden, fokusområden samt personalens ansvarsfördelning  

Verksamhetsområden Ansvar 2022 Medverkar 2022 

1. Aktiviteter  för fritid  Alva o Elinn  Marzieh o Åsa 

2. Matchning och stöd Åsa Elinn 

3. Samverkan med samhället Åsa  Alva o Elinn 

4. Språkcaféer och lärande Alva EB, MT o  Åsa 

 

Fokusområden för stöd/utveckling Ansvar 2022 Medverkar 2022 

1. Kommunikation  Elinn och Marzieh  

2. Volontärer och ledarskap Åsa o Alva Elinn / Marzieh 

3. Extern samverkan (inkl projekt) Åsa o Elinn Alva 

4. Medlemskap (register, kommunikation ) Elinn Marzieh 

5.  Resurser och ekonomi Elinn (Ordf / kassör) Elinn 

6.  Personal och kontorsfunktion Elinn  (+ordförande) Alva 

 7. Uppföljning och utvärdering Alva (uppf) + Elinn 
(utvärdering/rapport) 

Åsa  
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Hållbara team! 

 

 

Personalens anställningsavtal 2023  

Åsa  80%   verksamhetsledare  (tills vidare) 
Elinn  100% samordnare o kommunikatör (tills vidare) 
Marzieh 50% grafisk design  o webbutveckl (2023-12-31)   
Alva:  100%  projektledare o aktivitetsansv (2023-12-31) 
Anna:     100%    Verksamhetsutvecklare 
Summa: 330%       
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Bilaga 4 

Styrelsens BESLUT  (urval) 
BESLUT 
ID 

Innebörd Ansvar Ref Kommen tar  
uppföljning 

1-22 Roller och uppgifter i styrelsen 
Beslutas att utse 

- Lotta Nygren som vice ordförande 
- Elinn Bolonassos utses till  sekreterare  

 
Personuppgiftsansvarig (GDPR): Elinn Bolonassos 

Föreningsadministratör gentemot Umeå kommun med 
behörighet att hantera registeruppgifter: Elinn Bolonassos 

Programgrupp - sammankallande.  Aya Aj Hajj 

SN Konsti-
tueran 
möte 
2022 

 

2-22 Styrelsen beslutar  

att föreningen Vän i Umeå som firmatecknare var för sig 

Ordf Staffan Norin: 650301- 
Vice ordf Lotta Nygren,  
Verksamhetsledare Åsa Norin: 611102- 

att följande personer får behörighet vid Handelsbanken:  

Ordförande Staffan Norin 650301- 
Vice ordförande Lotta Nygren 
Samordnare Elinn Bolonassos: 700419 

Denna fullmakt vid Handelsbanken innebär att för föreningens 
räkning, var för sig, får vidta åtgärder och nyttja tjänster 
såsom: 

-   ansluta, förfoga över och avsluta konton, internet företag, 
bankgiro, samt avtal om kort-tjänster. 

-   betaltjänster inkl swish och andra, lösa in checkar etc 
-        godkänna utbetalningar upp till 50 000 kr 
-        erhålla information om konton, som saldo och 

transaktioner 
-        lämna kundkännedomsuppgifter samt underteckna 

bankens fullmakt för föreningen 

Noteras att under den tid som EkonomiNord har föreningens 
uppdrag, har följande anställda fullmakt/behörighet att var för 
sig hos Handelsbanken för föreningens räkning godkänna 
utbetalningar upp till 125 000 kr, internet- samt 
tittarbehörighet för information om konto, saldo och 
transaktioner: Camilla Westermark XX-, Sanna Alldén XX 

SN Konsti-
tueran 
möte 

 

2022 

 

3-22 Beslutas att till föreningens kassör utse  

Lotta Nygren, pnr  
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Beslut om behörighet vid Handelsbanken för Ekonomi 
Nord 
Vi har byte av personal på Ekonominord. Därför krävs 
nytt beslut.  
Beslutas att under den tid som EkonomiNord har 
föreningens uppdrag, har följande anställda 
fullmakt/behörighet från 1 maj att var för sig hos 
Handelsbanken för föreningens räkning godkänna 
utbetalningar upp till 125 000 kr, internet- samt 
tittarbehörighet för information om konto, saldo och 
transaktioner 

4-22 Beslutad volontärpolicy C5 volontärpolicy 2022.docx 

 

   

5-22  Beslutas att (5-22) Annie Andersson blir “Svenska Korpens” 
kontaktperson för Vän i Umeås verksamhet med Korpen- 
idrott, samt vara idrottsansvarig där det ingår att leda 
Korpen-idrott gruppen. 
 

   

 BESLUT AKTUELLA FRÅN TIDIGARE ÅR     

7-21 Policy för budskap, upprop och manifestationer SN Styr 
10-21 

 

6-21 Kommunikationspolicy. Styrelsens beslutade om att 
föreslagen kommunikationspolicyn ska gälla från och med 
nu och att ge personalen i uppdrag att arbeta fram en 
handlingsplan utifrån policyn. 

SN 

EB 

Styr 5-
21 

 

     

- 

 

 

https://docs.google.com/document/d/1fX1W-QuIcvilth5EJF9aUDqC12m4qnax/edit?usp=sharing&ouid=100617428063592568118&rtpof=true&sd=true
125 0 R
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